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0. Profil des Referenten

Allgemeine Daten
e Winfried Brotling
e Geboren am 08.06.1970
e Verheiratet, 2 Kinder (21 und 18 Jahre alt)

Berufliche Laufbahn

e Studium der Volkswirtschaftslehre an der
Universitat Passau

e 11 Jahre Unternehmensberater in namhaften
Beratungsgesellschaften (Associate Partner)

e 13 Jahre Deutsche Privatbank

o Bereichsleiter Strategie und Unternehmensentwicklung

o Mitglied der erweiterten Geschdaftsleitung

o Leitender Direktor und Prokurist

o Ausstieg aufgrund ,strategischer Differenzen®
¢ Nun freiberuflich selbstdndig tatig: Mediation Coaching Consulting
o Zertifizierter Mediator und systemischer Coach

e Dozent fUr die Ausbildungen zum zerfifizierten Mediator und systemischen
Coach

e Seit Oktober 2020 Zertifizierter Referent fUr die Verbraucherbildung Bayern

e GrUndung ,mecocon’; website: www.mecocon.de

Personliche Interessen

e Sport, Musik, Erlebnisreisen, Handwerk und Garten

Personal Belief:
e Authentisch sein - ehrlich, offen, einfach

e ,Ichmag es, zu reflektieren, immer was Neues zu entdecken, mein Wissen
weiter zu geben und andere zu unterstUtzen sich weiter zu entwickeln.
Sowohl meine Tatigkeit als Change Berater und FUhrungskraft als auch als
Mediator, Coach und Dozent haben mir viele positive Erfahrungen
gegeben und mich auf diesem Weg bestatigt. Gerne mdchte ich dies
nun im Sinne der Verbraucherbildung Bayern tun.*
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1. ,,Der Immobilienkauf - Was kann ich mir wirklich leisten? Eine

Seminarangebot Winfried Brétling, Verbraucherbildung Bayern

lebensbestimmende Entscheidung...”

1.1 Themenbeschreibung:

Kaum eine Lebensentscheidung beeinflusst das finanzielle und
persdnliche Glick so sehr wie die Uber die eigenen vier Wande. Es kann
gut, aber auch schief gehen. Wichtig ist, alle Informationen umfanglich
einflieBen zu lassen (Kaufkosten, Lebenshaltungskosten, laufende
Einnahmen, Eigenkapital) und fUr die sich daraus resultierenden
finanziellen Méglichkeiten das beste und langfristig machbare
Finanzierungsmodell und Objekt zu finden. Eine komplexe
Herausforderung, aber — wie alles im Leben — gut machbar, wenn man
weil wie es geht...

1.2 Ziele:

Vermittlung der Fahigkeiten, eine langfristig nachhaltige Finanzierungs-
Entscheidung zu treffen und die notwendigen Informationen in der
komplexen Entscheidungsfindung zu berUcksichtigen

Vermeidung von sp&terer Verschuldung infolge Fehleinschdtzungen,
z. B. infolge langfristig steigender Zinsen bei Anschlussfinanzierungen

1.3 Zielgruppen:

Immobilienk&ufer aller Altersgruppen

1.4 Themenschwerpunkte:

Umfassende Betrachtung der Kaufkosten

Ermittlung der taglichen Ausgaben / Lebenshaltung
Bezifferung der laufenden nachhaltigen Einnahmen
Betrachtung des verfugbaren Eigenkapitals

Konsolidierung der Informationen und Bezifferung des notwendigen
Fremdkapitals

Tragfahige langfristige Finanzierung unter Bericksichtigung moglicher
Zinsentwicklungsszenarien

1.5 Format:
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Prasentation / ErlGuterung

offene Diskussion

1.6 Bereits durchgefiuhrte MaBnahmen:

im privaten Bereich

VHS Mainburg

2. ,Strategisches Vermogensmanagement - Geld arbeiten
lassen und dabei ruhig schlafen...*”

2.1 Themenbeschreibung:

Geld ist ein mystisches Ding. Beinahe jeder hdtte gern viel davon, aber
nur wenige wissen, wie man mit Geld arbeiten kann... oder besser noch:
wie man Geld arbeiten lassen kann, so dass es wdchst. Wie kann man im
Sinne eines weitblickenden Vermdégensmanagements sein Vermdgen
bestmdglich auf verschiedene Anlageformen verteilen2 Kann man es
selbst verstehen oder muss man Ratgebern blind vertrauen2 Warum nicht
selbst versuchen, Zusammenhdnge zu verstehen, Risiken zu diversifizieren,
seine eigene Vermogensstruktur einfach und verstédndlich zu halten,
Entscheidungen mit Uberzeugung zu treffen — und damit langfristig Geld
zu verdienen und dabei noch ruhig zu schlafen...

2.2 Ziele:

Versténdnis fUr strategisches Vermdégensmanagement: sinnvolle
Verteilung des Vermdgens entsprechend der eigenen Risikopraferenz auf
die verschiedenen Anlagealternativen

Verstdndnis fUr die einzelnen Anlagealternativen — von Sparbuch Uber
Tagesgeld, Festgeld, verzinsliche Anleihen, ETFs, Fonds, Aktien bis hin zur
professionellen Vermdgensverwaltung

Wechselwirkung Risiko und Rendite verstehen

Versté&ndnis und Gefuhl fur die ,,eigene optimale* Portfoliostruktur
entwickeln

2.3 Zielgruppen:

Privatleute
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2.4 Themenschwerpunkte:

e FErlGuterung der unterschiedlichen Anlagealternativen
o Tagesgelder
o Festgelder
o Verzinsliche Anleihen
o ETFs und Fonds
o Akfien
o Vermdgensverwaltung / Robo Advisory

e ErlGuterung Risiko-Rendite Wechselwirkung der Anlagealternativen

e Strukturierung eines Portfolios unter der Perspektive der persdnlichen
Risikoeinsch&tzung

e Ubungen zu allen Themen

2.5 Format:
e 6-8h; Empfehlung: 4 Termine je 2h
e Prdsenz oder Webinar

e Prasentation / Erklérung, offene Diskussion, Ubungen

2.6 Bereits durchgefuhrte MaBnahmen:

e Ausbildung fur Schuler und Studenten

3. ,Kommunikation - eigentlich einfach. Aber warum doch so

schwer?*

3.1 Themenbeschreibung:

e Wir alle kbnnen kommunizieren. Wir gehen mit Worten um, benutzen

unsere Hande, gestikulieren. Wir alle schaffen es, unseren Gedanken und

Meinungen Ausdruck zu verleihen und es ist doch véllig klar, was wir

damit sagen wollen. Doch komischerweise erfahren wir Antworten und
Reaktionen unseres GegenuUbers, die wir nicht erwartet haben. ,,Warum
kapiert der nicht, was ich sagen wollte2" Nicht selten wird das Verhdalinis

immer schwieriger und l&uft in eine Sackgasse oder endet in einem
Konflikt... Ein Blick hinter die eigene Fassade und all das, was unsere
Kommunikation bestimmt...
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3.2 Ziele:
e Bewusstseinsschaffung fur Kommunikation und Konflikte
e Vermittlung theoretischer Kenntnisse

e Ubung von Ansétzen, Konflikte zu vermeiden

3.3 Zielgruppen:

¢ Menschen allgemein, die die Bewusstseinsschaffung fur Kommunikation
erlangen wollen

e Institutionen, Behérden, Unternehmen, die Bewusstseinsschaffung for
Kommunikation und FUhrungsverhalten schaffen wollen

e FUhrungskrafte, die die Wirkung von Kommunikation in ihrem
FUhrungsverhalten hinterfragen wollen

3.4 Themenschwerpunkte:
e Menschen und ihre Bedurfnisse
e Zusammenhang von ,,BedUrfnissen/GefGhlen” und Kommunikation
e  Kommunikationsmodell nach Schulz von Thun
e Konflikteskalation nach Glasl

e Gewaltfreie Kommmunikation nach Marschall B. Rosenberg

3.5 Format:
e 25-3h
e Prasenz oder Webinar

e Prasentation / Erklérung, offene Diskussion, Reflektion, Ubungen

3.6 Bereits durchgefuhrte MaBnahmen:

e Dbisher keine

4. ,Konflikllosung durch Mediation - so unbekannt, aber doch
so wirkungsvoll“

4.1 Themenbeschreibung:
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e Schon seit tausenden von Jahren werden Prinzipien der Mediation
eingesetzt, um Konflikte zu |6sen, oft mit Erfolg. Doch richtig durchgesetzt
hat sich dieses einvernehmliche, friedfertige Verfahren nie. Lieber streiten
wir mit Hilfe von Anwdalten und Gerichten um unser Recht und investieren
viel Zeit, Stress und Geld - um letztlich eine Losung zu finden, die nicht
selten auf beiden Seiten Unwohlsein und ein angespanntes Verhdaltnis
hinterldsst. Mediation sucht die beste Loésung im Sinne beider Parteien
und eine nachhaltige Befriedung der Situation. Das einzige was es dafur
braucht, ist ein klein wenig Selbstreflektion und einen allparteilichen
Mediator...

4.2 Ziele:
e Das Verfahren der Mediation bekannt machen
e FErfolgsfaktoren einer Mediation erldutern

e FEin alternatives Verfahren (gegenUber Anwalt, Gericht) zur Konfliktldsung
aufzeigen, das Stress, Zeit und Kosten spart

4.3 Zielgruppen:

¢ Menschen allgemein, die die Bewusstseinsschaffung fur Konflikte und
Lésungsmbglichkeiten festigen wollen

e Institutionen, Behérden, Unternehmen, die Bewusstseinsschaffung for
Konflikte und Losungsmaoglichkeiten schaffen bzw. Konflikte in ihren
Organisationen |6sen wollen

4.4 Themenschwerpunkte:
e Was ist Mediation?
e Phasenmodell der Mediation - ein strukturiertes Verfahren
e Prinzipien und Erfolgsfaktoren einer Konfliktlésung durch Mediation
e Fingesetzte Tools und Techniken des Mediators

e Praxisbeispiele... und entscheidende Wendepunkte zur Verstdndigung

4.5 Format:
e 25-3h
e Prasenz oder Webinar

e Prasentation / ErklGrung, offene Diskussion, Praxisbeispiele, Reflektion,

4.6 Bereits durchgefuhrte MaBnahmen:
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Im Rahmen meiner Dozententdtigkeit laufend praktiziert

-~Mentale Erschopfung - und der Weg zuruck*

5.1 Themenbeschreibung:

Die Betroffenheit von mentaler Erschdpfung (,,Burn-out”) nimmt stetig zu:
Ein Sinnbild des steigenden Drucks durch neue Medien,
Informationsvielfalt- und Geschwindigkeit gepaart mit
VerschleiBereignissen des Arbeits- bzw. taglichen Lebens. Situationen
treffen dabei auf anfdllige Menschen, Tatsachen verbinden sich mit
GefUhlen und fUhren zum Verlust des ,Ich*. Doch was sind die Grinde?
was passiert in einem¢ Wie kann man es vermeiden bzw. wie kommt man
aus dem Loch wieder raus¢ Dabei ist eines entscheidend: Wir allein sind
fUr die Situation verantwortlich... Erfahrungen und Erkenntnisse aus der
praktischen (nicht medizinischen) Sicht.

5.2 Ziele:

Prvention von mentaler Erschépfung durch frihzeitiges Erkennen von
Signalen

L&sungswege der Regeneration bzw. Perspektiven aufzeigen

Das Thema ,,mentale Erschépfung" aus der Tabu-Ecke holen und
»hormalisieren* - und als Chance zur persénlichen Weiterentwicklung
sehen

5.3 Zielgruppen:

Institutionen, Behorden, Unternehmen und ihre FOhrungskrafte und
Mitarbeiter

Menschen aller Altersklassen mit Bezug/Interesse zum Thema

5.4 Themenschwerpunkte:

ZahlenmdaBige Entwicklung: Relevanz, Altersgruppen, Berufsgruppen, etc.

Sensibilisierung fUr komplexe Situationen und Verkettungen, die zu
mentalem VerschleiB fihren kdnnen

Die Situation der mentalen Erschdpfung; was geht in einem vor?
Wege aus der Krise

Praktische Erfahrungen, ein Erlebnisbericht
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5.5 Format:
e 2,53h
e Prdsenz oder Webinar

e Prasentation / ErklGrung, offene Diskussion, Reflektion

5.6 Bereits durchgefuhrte MaBnahmen:

e Dbisher keine

6. ,(Mitarbeiter-) Fuhrung — wo sind unsere Werte?“

6.1 Themenbeschreibung:

e FUhrung ist eine verantwortungsvolle Aufgabe, bedingt sie doch das
Erreichen von sachlichen Aufgaben und Zielen bei gleichzeitigem
Management von Menschen, Gruppen, ihren GefUhlen und persdnlichen
Hintergrinden. Immer &fter beobachten wir, dass MitarbeiterfUhrung
unter dem Druck von Aufgaben und Verdnderungen schwieriger wird
und Mitarbeiter ihre Loyalitdt aufgeben. Warum ist das so¢ und wie
kédnnten wir ,,werteorientiert” fUhren?¢ Eine kritische Auseinandersetzung —
mit Hilfe des Ansatzes der gewaltfreien Kommunikation.

6.2 Ziele:
e Bewusstseinsschaffung fur die Bedeutung von ,,FUhrung" im Allgemeinen
e Umstdnde und Herausforderungen fUr FOhrung in der aktuellen Zeit
e FUhrungsstile und FUhrungskrisen anhand praktischer Beispiele

¢ Schaffung der Verbindung ,,allgemeingultiger Werte" und
FUhrungsaufgaben

e Vorteile ,werteorientierter FGhrung*

e Einbau der Technik der ,,gewaltfreien Kommmunikation* nach Marschall B.
Rosenberg in die heutige FUhrungspraxis

6.3 Zielgruppen:

e Institutionen, Behdrden, Unternehmen, die FOhrungsverhalten
hinterfragen und auf die grundlegenden Werte des menschlichen
Zusammenseins stellen moéchten
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e FUhrungskrafte, die FUhrungsstile und ihre heutige Situation in
FUhrungsaufgaben reflektieren méchten

6.4 Themenschwerpunkte:

e Prakfischer Vergleich von FUhrungsstilen anhand von Persénlichkeiten und
Unternehmen

e ErklGrungsversuche fUr die heutigen Herausforderungen und
»FOhrungskrisen*

e Gegenuberstellung von Verhaltensmustern und ,,Werten®

e FErlGuterung des Ansatzes der ,gewaltfreien Kommunikation* und
Bezugnahme auf FUhrungsaufgaben

6.5 Format:
e 25-3h
e Prasenz oder Webinar

e Prasentation / Erklérung, offene Diskussion, Reflektion, Ubungen

6.6 Bereits durchgefihrte MaBnahmen:

e Dbisher keine
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